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Deklaracja programowa kandydata do Senatu Uniwersytetu Warszawskiego

Jako ewentualny członek Senatu Uniwersytetu Warszawskiego chciałbym skupić się w pierwszym rzędzie na dwóch fundamentalnych kwestiach:

1. Autonomia uczelni. Jest to wartość najważniejsza dla funkcjonowania społeczności akademickiej, utrwalona tradycję sięgającą średniowiecza, epoki, gdy pojawiły się uniwersytety. Również w chwili obecnej fundamentalne znaczenie autonomii odzwierciedla wielokrotnie powtarzane stanowisko formułowane przez Konferencje Ministrów Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyższego. Tylko autonomiczny uniwersytet jest w stanie zagwarantować swobodę badań i dydaktyki oraz wyznacza miejsce i rolę tej instytucji w nowoczesnym społeczeństwie. Nie chodzi jedynie o poszerzanie wolności akademickiej w relacjach z innymi instytucjami Państwa i przeciwdziałania próbom jej ograniczania. Jeszcze istotniejszą chyba kwestią jest kształtowanie samoświadomości społeczności akademickiej odnośnie jej praw i możliwości działania. To z kolei wiąże się z odpowiedzialności każdego z członków tej społeczności za stopień autonomii i wolności uniwersyteckiej.

2. Drugą kluczową kwestią jest dydaktyka uniwersytecka. Często traktowana jako drugorzędny aspekt funkcjonowania uczelni, wymaga przywrócenia jej należnej rangi. Podejmowane dotychczas wysiłki zmierzające do podniesienia wagi działalności dydaktycznej uczelni,  wymagają niewątpliwie wzmocnienia. Podjęte działania powinny zmierzać w dwóch kierunkach. Z jednej strony chodzi o podnoszenie poziomu nauczania, doskonalenia każdego z nauczycieli akademickich. Z drugiej zaś o szersze postrzegania procesu kształcenia jako działalności nakierowanej na zewnątrz, tzn. o pełne uświadomienie sobie celów kształcenia. Absolwenci Uniwersytetu Warszawskiego powinni opuścić mury uczelni jako świadomi uczestnicy życia autentycznego społeczeństwa obywatelskiego kraju, o ukształtowanej twórczej i krytycznej postawy wobec rzeczywistości, zdolni do dialogu i twórczej współpracy z innymi uczestnikami życia społecznego. Dla realizacji tych celów konieczne jest podtrzymywanie i ciągłe rozwijanie współpracy nie tylko z ewentualnymi pracodawcami, co często jest rozumiane w wąskim sensie jako przygotowanie studentów do podjęcia pracy na ściśle określonym stanowisku, ale z szeroko pojmowanym otoczeniem społecznym, uważne wsłuchiwanie się w postulaty i oczekiwania środowisk pozaakademickich dotyczących kształcenia na Uniwersytecie Warszawskim.       
